附件：
扎赉特旗教育局2025年专业技术人才
赴京跟岗培训项目实施方案
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为推进京蒙协作工作向纵深发展，依据北京市丰台区教育委员会内蒙古自治区扎赉特旗教育局《教育帮扶协议（2023-2025）》精神，结合扎赉特旗教育系统的实际情况，特制定本方案，旨在明确2025年京蒙协作的具体目标任务及责任举措，确保各项工作的有序开展。
一、指导思想
深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，坚决执行习近平总书记关于深化东西部协作和定点帮扶工作的重要指示，紧密结合当前形势与任务变化，牢牢聚焦巩固脱贫攻坚成果，全面推进乡村振兴战略，深化东西部协作和定点帮扶工作。充分发挥北京市丰台区教委的人才优势和资金支持作用，扎实推进京蒙帮扶协作工作，为实现共同富裕和乡村振兴作出积极贡献。
二、基本原则
加强区域合作，推动区域协调发展、协同发展、共同发展，积极承接北京市丰台区教委帮扶协作工作，进一步完善帮扶协作机制，搭建教育帮扶合作平台，实现合作发展、互利共赢。
三、项目基本概况
1.项目名称：2025年扎赉特旗教育局专业技术人才赴京跟岗培训项目
2.项目建设内容：分批次选派30名骨干教师赴北京市丰台区跟岗培训，不少于30天。
3.项目实施单位：扎赉特旗教育局
4.建设地点：北京市丰台区
5.建设性质：新建
6.建设年限：2025年
7.资金规模及来源：该项目总投资40.5万元，资金来源京蒙协作资金
四、建设规模和建设内容
分批次选派30名骨干教师赴北京丰台区跟岗培训30天。培训标准不超过450元/人·天。
五、具体工作任务
通过跟岗学习，近距离全范围了解帮扶学校校园文化及教育教学工作，跟岗教师要充分学习先进地区在学校管理、课程设置、学生核心素养能力提升等方面的先进经验，要立足优质校的经验与特色，紧密结合自己学校的实际情况和自己所教学科，把握学习的重点，把先进教育思想和教育理念转化为自身的教育行为，提高培训成果转化，增强两地教师交流，提升教育教学能力水平。
六、工作安排及成效分析
（一）学习时间：2025年3月—12月
（二）项目实施地点：北京市丰台区
（三）培训工作承办主体：北京市丰台区教委所属事业单位
（四）培训对象：扎赉特旗学校环节干部和骨干教师30人。
（五）学习内容：选派30人分批次赴京跟岗培训30天。结合学校实际情况，重点汲取优质学校在应对新高考改革、教材深度解读、德育体系构建以及大单元教学等关键领域的先进经验和实施策略。
七、组织保障
（一）加强组织领导。成立相关组织机构，抽调专门人员负责，积极协调有关部门，全力做好京蒙帮扶协作工作，并将京蒙帮扶协作工作纳入北京市丰台区教委和扎赉特旗教育局年度重点工作内容。
（二）完善资金统筹。帮扶项目所产生经费和其他费用，建议两地有关部门，尽早列入京蒙协作预算。涉及共30名教师培训30天，共计约40.5万元。
（三）强化舆论宣传。加大协作宣传力度，充分发挥政府网站、扎赉特微讯、扎赉特教育等新媒体的作用，全面报道京蒙对口协作取得的重大成就，总结推广创新举措和成功经验。
八、项目绩效目标
（一）项目总体目标
分批次选派30名专业人才赴京跟岗培训30天。
（二）项目年度目标
1.数量指标
培训人次（人）=30
培训天数（天）≥30
2.质量指标
培训合格率（%）=100
3.时效指标
（1）项目完成时限：2025年12月31日前
（2）培训工作完成及时率（%）=100
4.成本指标
（1）培训项目总成本（万元）≤40.5
（2）项目人均单位成本（元/天）≤450
5.社会效益
对领导干部综合素质的改善或提升程度：明显
6.可持续影响指标
（1）健全的培训管理制度为培训工作提供可持续保障:健全
（2）培训费按规定公开公示：培训费按规定公开公示
7.服务对象满意度指标：培训人员满意度（%）≥95



